AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALE DELLA COMMISSIONE N. 2

L'anno 2018, il giorno 9 del mese di Maggio, presso la Sede Centrale dell'Azienda,
sita in Piazza Santa Maria di Gesu, si & riunita la Commissione nominata con verbale del
Commissario n. 245 dell' 1 Marzo 2018, per procedere all'espletamento delle procedure
riguardanti la selezione per titoli e colloquio per I'assegnazione di n. 1 borsa di studio da
svolgere presso la U.O. di Dermatologia del P.O. Garibaldi "Centro”, destinata alla figura
professionale di INFERMIERE, dell'importo annuale di €. 15.000,00, della durata di mesi
24, per la realizzazione del Progetto obiettivo del PSN anno 2016 "Implementazione
specifico percorso assistenziale per patologie croniche invalidanti quali lupus
eritematoso sistemico, dermatomiosite, sclerodermia, psoriasi”.

La Commissione risulta cosi composta:

Dott. Cannarozzo Calcedonio - Presidente
Dott. Curatolo Salvatore - Componente
Dott. Santonocito Pietro - Componente
Sig.ra M. Anna Garozzo - Segretario

La Commissione si & riunita per procedere allo svolgimento del colloquio previsto
nellambito della procedura.

I candidati sono stati invitati a presentarsi in data odierna con comunicazione
inviata in data 30/11/2017alla casella di posta elettronica dagli stessi indicata.

La Commissione, secondo quanto disposto dal regolamento aziendale di cui alla
deliberazione n. 17/2011, nellambito della prova del colloquio potra disporre di un
punteggio compreso tra un minimo di 7 punti fino ad un massimo di 14 punti.

La Commissione stabilisce di valutare le competenze dei candidati in relazione agli
argomenti previsti dal bando, graduando l'attribuzione del punteggio in relazione al livello
di aggiornamento, allattinenza dello stesso rispetto agli obiettivi del progetto di studio
da conferire, ed alle capacita espositive delle concorrenti.

La Commissione determina quindi di predisporre n. 8 domande che vengono
frascritte singolarmente su altrettanti fogli che vengono racchiusi dentro buste sigillate.
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Le buste contenenti i quesiti verranno distribuite sul tavolo.

Ciascun candidato dovrd scegliere due buste e sostenere la prova sui quesiti
estratti.

Sui fogli scelti il candidato apporra la propria firma .

Alle ore 15,45 si da inizio ai colloqui.

Si procede all'identificazione dei partecipanti presenti di cui all'allegato elenco.

Si rispetta l'ordine alfabetico

Sono presenti solo le candidate RIOLO LAURA ed URSO MARIA CHIARA

Viene esaminato il candidato RIOLO LAURA che sceglie la busta contenente la
domanda n. 6.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle
risultanze della prova esperita assegna alla stessa collegialmente e con voto palese punti
13.

Viene esaminato il candidato URSO MARIA CHIARA che sceglie la busta

contenente la domanda n. 3.

Essendo I' ultimo esaminato, appone la propria firma sulle buste non scelte e su
ciascuna scrive "prova non estratta”.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle
risultanze della prova esperita assegna alla stessa collegialmente e con voto palese punti
13.

La Commissione, ultimata la prova, comunica ai candidati che il prospetto dei
risultati del colloquio verrd affisso sulla porta di accesso agli Uffici Amministrativi della
Sede Centrale, situata di fronte il Servizio di Medicina Trasfusionale.

I collogui terminano alle ore 16,15.

Del che si & redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene

sottoscritto come segue:
PRESIDENTE

I COMPONENTI M/O IL SEGRETARIO
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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

BORSA DI STUDIO PER INFERMIERE
PSN anno 2016
"Implementazione specifico percorso assistenziale per patologie croniche invalidanti

quali lupus eritematoso sistemico, dermatomiosite, sclerodermia, psoriasi

ELENCO DEI CANDIDATI PRESENTI
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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

BORSA DI STUDIO PER INFERMIERE
PSN anno 2016
"Implementazione specifico percorso assistenziale per patologie croniche invalidanti
L quali lupus eritematoso sistemico, dermatomiosite, sclerodermia, psoriasi
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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

BORSA DI STUDIO PE! 220 - INFERMIERE
PSN anno 2016
"Implementazione specifico percorso assistenziale per patologie croniche invalidanti
quali lupus eritematoso sistemico, dermatomiosite, sclerodermia, psoriasi

Punti scheda Punti colloquio Totale
RIOLO LAURA 2,09 13,00 15,05
URSO MARIA CHIARA 2,10 13,00 15,10
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Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione “Garibaldi”

REGIONE SICILIANA

U.0.D. di DERMATOLOGIA e M.T.S.
Resp.: Dott, Calcedonio CANNAROZZO

Tel. 095 759 4057
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Piazza S. Mar:a di Gesu, 7 -

CATANIA

Domande per il candidato laureato in Scienze Infermieristiche che partecipa
all’avviso pubblico di selezione per il progetto PSN anno 2016 “Implementazione
specifico percorso assistenziale per patologie croniche invalidanti quali Lupus
eritematoso sistemico, Dermatomiosite, Sclerodermia, Psoriasi”:

In cosa consiste il ruolo dell’infermiere nella gestione di un ambulatorio di
medicina?

Come si organizza un carrello di emergenza

Quando si utilizza il programma EXCEL? breve descrizione.

Quali sono i compiti dell’infermiere nella organizzazione di un ambulatorio
medico?

Quali sono gli usi del personal computer nella attivita infermieristica?
Nell’ipotesi di un malore improvviso di un paziente descriva la gestione
dell’evento.

Quali sono gli strumenti per il mantenimento della privacy che deve attivare
un ambulatorio aperto al pubblico?

Per cosa viene utilizzato il programma Word? breve descrizione.




